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OZNÁMENIE O VOĽNOM PRACOVNOM MIESTE ZAMESTNANCA 
PRI VÝKONE PRÁCE VO VEREJNOM ZÁUJME 

 

Zamestnávateľ: Múzeum Slovenského národného povstania 

Miesto výkonu práce: Kapitulská 282/23 a Tulská 39, Banská Bystrica 

Názov funkcie:   HISTORIK - KURÁTOR (oddelenie odborných činností MSNP) 

Druh pracovného pomeru:  Plný úväzok na dobu určitú - zastupovanie zamestnankyne počas materskej 
a rodičovskej dovolenky. 

Mzdové podmienky (brutto): Platové podmienky sú určené v zmysle zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce 
vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, zákona č. 553/2003 Z.z. 
o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 
a  o  zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
a nariadenia vlády č. 296/2022 Z.z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice 
platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme. 

 (Platová trieda bude určená na základe kvalifikácie, platový stupeň podľa dĺžky praxe.) 

Termín nástupu: dohodou 

Požiadavky:   Uchádzač musí spĺňať predpoklady pre výkon práce vo verejnom záujme v zmysle 
§ 3 ods. 1 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 
neskorších predpisov, konkrétne musí mať úplnú spôsobilosť na právne úkony, 
musí byť bezúhonný a musí spĺňať stanovené kvalifikačné predpoklady a osobitné 
kvalifikačné predpoklady:  
• vysokoškolské vzdelanie II. alebo III. stupňa (študijný odbor - história, muzeológia 

alebo príbuzný odbor),  
• pozícia je vhodná aj pre absolventa s vynikajúcimi študijnými výsledkami,  
• výhodou prax na obdobnej pozícii - znalosť zásad kurátorskej práce a správy 

zbierok (skúsenosti s prácou v múzeu alebo kultúrnej inštitúcii - spracovanie historického 
zbierkového fondu, výskum, publikačná činnosť, prednášková činnosť...),  

• taktiež výhodou skúsenosti s múzejnou alebo galerijnou prácou a orientácia 
v predpisoch, koncepčných systémoch a príslušnej legislatíve (Zákon o múzeách 
a galériách, Zákon o ochrane pamiatkového fondu, Autorský zákon, informačný systém ESEZ...), 

• podmienkou znalosť dejín obdobia SNP a druhej svetovej vojny,  
• prehľad v oblasti militárií týchto historických období,  
• záujem o kultúrne dedičstvo a verejné vzdelávanie, 
• výborné komunikačné a prezentačné zručnosti, 
• aktívna znalosť anglického jazyka (prípadne iného svetového jazyka), 
• dobré organizačné schopnosti, schopnosť vykonávať samostatný výskum 

a riadiť projekty, 
• znalosť práce s databázami a informačná gramotnosť, 
• výhodou znalosti konzervačných a archivačných štandardov,  
• tímová spolupráca a flexibilita. 

Osobnostné predpoklady:  zodpovednosť, spoľahlivosť, systematickosť, dôraz na detail, schopnosť 
samostatnej aj tímovej práce, vecný a kultivovaný ústny aj písomný prejav, 
analytické myslenie, motivácia k odbornému rastu, iniciatívnosť, schopnosť 
pracovať s informáciami a digitálnymi nástrojmi, bezúhonnosť. 

 

Láka Vás hlbší výskum našich novodobých dejín a práca s jedinečnými zbierkami? 
Hľadáme historika - kurátora na zastupovanie počas materskej a rodičovskej dovolenky, ktorý prevezme 
zodpovednosť za odborné skúmanie, správu a prezentáciu vybranej časti nášho zbierkového fondu (so zameraním 
na obdobie druhej svetovej vojny a SNP). Práca zahŕňa nielen historický výskum a starostlivosť o predmety, 
ale aj prípravu výstav, publikačnú činnosť a priamu komunikáciu s návštevníkmi pri lektorovaní. Pozícia si vyžaduje 
úzku tímovú spoluprácu s ďalšími členmi múzejného kolektívu. 

Pre túto rolu je kľúčový hlboký záujem o históriu, orientácia v oblasti vojenských artefaktov a schopnosť pracovať 
s detailmi. Radi v tíme privítame skúseného odborníka, no dvere máme otvorené aj pre absolventov vysokých 
škôl. Ak preukážete detailné znalosti tohto historického obdobia a ochotu postupne si osvojiť kurátorskú prácu, 
radi prijmeme Vašu žiadosť. 
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Podrobnejšia náplň práce:  
 Tvorba koncepcie rozvoja múzejníctva alebo galerijníctva, výskum, vedecké zhodnocovanie a sprístupňovanie múzejných 

zbierok alebo galerijných zbierok prírodných vied alebo spoločenských vied v príslušnom odbore medzinárodného významu. 
 Tvorba koncepcie a metodiky lektorovania, organizovania a zabezpečovania návštevníckej prevádzky v kultúrnych 

zariadeniach alebo v pamiatkových objektoch. 
 Spolupráca na koncepčnom riešení činnosti a pôsobnosti múzea, všeobecnej problematiky odboru múzejníctva 

a muzeologickej teórie.  
 Realizácia samostatného systematického prieskumu a výskumu s cieľom tvorby zbierok.  
 Odborné spracovanie a vedecké zhodnotenie zbierok mimoriadneho nadnárodného významu.  
 Podieľanie sa na vypracovávaní komplexnej analýzy stavu zbierkového fondu.  
 Podieľanie sa na vypracovávaní návrhov na konzervovanie a reštaurovanie.  
 Realizácia samostatného vedeckého historického výskumu.  
 Spracovanie vedeckých monografií, štúdií a odborných článkov.  
 Zabezpečenie komplexnej odbornej prípravy a realizácie náročných expozičných celkov a výstav.  
 Podieľanie sa na tvorbe odborných a odborno-metodických materiálov, poskytovanie odbornej a metodickej pomoci, riešenie 

vedecko-výskumných úloh v celoštátnom prípadne medzinárodnom kontexte a úloh interdisciplinárneho charakteru.  
 Podieľanie sa na riešení vedecko-výskumných úloh v rámci regiónu pôsobnosti múzea.  
 Podieľanie sa na riešení vedecko-výskumných úloh nadregionálneho charakteru, spolupráca na riešení úloh v rámci rezortu.  
 Spolupráca na spracovávaní zásad lektorovania a odborných lektorských výkladov.  
 Spolupráca na spracovávaní a organizačnom riešení systému poskytovania lektorských služieb.  
 Spolupráca na vytváraní metodických materiálov.  
 Podieľanie sa na vykonávaní odborno-metodickej činnosti.  
 Sprevádzanie návštevníkov expozície vrátane poskytovania špeciálneho výkladu. 
 Spolupráca pri navrhovaní interných riadiacich aktov – smerníc, poriadkov, metodických postupov a pod.. 

Ponúkané výhody:  
• kratší pracovný čas 37,5 hod. týždenne, 
• dovolenka navyše nad rámec Zákonníka práce, 
• zvýšená náhrada príjmu pri PN, 
• príspevok na doplnkové dôchodkové sporenie, 
• benefity zo sociálneho fondu a Kolektívnej zmluvy, 
• odmeny pri životných a pracovných jubileách..., 
• možnosť vstúpiť do programu MultiSport. 

Informácia o výberovom konaní 
 
V prípade, že Vás naša ponuka zaujala a spĺňate uvedené požiadavky, zašlite nám, prosím, 
Vašu žiadosť spolu s nasledujúcimi dokumentmi (všetky uvedené prílohy sú povinné): 
• žiadosť o prijatie do zamestnania s telefónnym kontaktom a emailovým kontaktom, 
• štruktúrovaný profesijný životopis, 
• motivačný list (s dôrazom na Váš vzťah k historickému obdobiu druhej svetovej vojny a SNP, prípadné študijné úspechy 

a jazykové zručnosti), 
• súhlas so spracovaním osobných údajov podľa zákona č.18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov, 
• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti alebo výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace), 
• kópia dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania a praxi. 

Termín uzávierky žiadostí: 30. novembra 2026  
Termín výberového konania:  Vybraným uchádzačom, ktorí budú spĺňať kritériá a požiadavky pre uvedené 

voľné pracovné miesto, bude termín výberového konania oznámený vopred 
(predbežne druhý-tretí decembrový týždeň). 

Žiadosti zaslať na adresu:  Múzeum Slovenského národného povstania 
Tulská 39, 974 04 Banská Bystrica 

alebo e-mailom na: muzeumsnp@muzeumsnp.sk 

Kontaktná osoba: Ing. Mariana Ducárová 
e-mail: personalne@muzeumsnp.sk 
tel. číslo: +421 918 899 414 

Vopred ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený záujem a zaslanie podkladov. 
Všetky  došlé životopisy budú starostlivo posúdené, pričom si vyhradzujeme právo 
kontaktovať iba tých kandidátov, ktorí budú spĺňať dané požiadavky a ktorých profil bude 
najviac zodpovedať charakteru ponúkanej pozície. 
Ďakujeme za pochopenie.  
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